
Der Kelag-Konzern ist einer der führenden Energie-Dienstleister Österreichs. Die

Konzernunternehmen sind in den Geschäftsfeldern Strom, Erdgas und Wärme österreichweit und

international tätig. Wir suchen für unser Team im Bereich "Group Communications"

ehestmöglich am Standort Klagenfurt eine:n Mitarbeiter:in für die befristete Funktion

Communications Manager (all

genders)

Vollzeit (38,5 Stunden/Woche)

Karenzvertretung

Ihre zukünftigen Aufgaben bei uns:

Planung und Umsetzung von Kommunikationsaktivitäten im Rahmen der internen und

externen Kommunikation

Weiterentwicklung und Betreuung der Kelag-Social-Media-Kanäle (TikTok, Facebook,

Instagram, LinkedIn)

Durchführung der Mediaplanung für den Kelag-Konzern inkl. des Reportings für das

Medientransparenzgesetz

Stilsichere Gestaltung von Texten für unterschiedliche Formate: Print, Online, Presse, FAQs,

Artikel, Postings, Präsentationen, Reden etc. 

Zusammenarbeit mit Agenturen sowie mit externen Dienstleister:innen in den Bereichen

Foto, Video und Grafik



Das bringen Sie dafür mit:

Abgeschlossene facheinschlägige Ausbildung auf Hochschulniveau und mehrjährige

einschlägige Berufserfahrung im Bereich Kommunikation/Marketing, speziell in der Content

Creation

Hohes Maß an Koordinations- und Organisationskompetenz sowie Selbstständigkeit,

Eigenverantwortung und Verlässlichkeit

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Kund:innenorientierung

Offenes Mindset und Teamfähigkeit 

Ausgezeichnete Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen, Kenntnisse bei CMS-Systemen und

Kenntnisse bei Adobe-Anwendungen

Führerschein B

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten:

Wir sind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude

machen

Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fördern regionale Wertschöpfung

Wir leben Gemeinschaft, Diversität und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der

Vielfalt

Ihre Benefits bei uns:

Homeoffice

Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei

Pensionsvorsorge, Unfallversicherung

Betriebliche Gesundheitsförderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung

Gesundes Essen in der Betriebskantine

Individuelle Entwicklungsprogramme und Karrierewege

Vielfältige Sport- und Freizeitangebote



Für die Funktion wird ein Brutto-Monatsgehalt ab 3.870 Euro (Basis Vollzeit) geboten, welches dem

EVU-KV entspricht sowie nach Qualifikation und Berufserfahrung vergütet wird.

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt

wird - und wir arbeiten jeden Tag daran. 

Sie auch?

JETZT BEWERBEN

https://kelag.onlyfy.jobs/application/apply/25jpu1p0xcymlkzu2n1qpaqbw6k8847

