
Der Kelag-Konzern ist einer der führenden Energie-Dienstleister Österreichs. Die

Konzernunternehmen sind in den Geschäftsfeldern Strom, Erdgas und Wärme österreichweit und

international tätig. Wir suchen für unser Team im Bereich "Technik" ehestmöglich am Standort

Klagenfurt eine:n Mitarbeiter:in für die Funktion

Projektleitung Energielösungen - E-

Mobilität (all genders)

Vollzeit oder Teilzeit (38,5 oder ab 30,0 Stunden/Woche)

Ihre zukünftigen Aufgaben bei uns:

Konzeptionierung, Planung, Kalkulation und Projektkoordination von E-Mobilitätsprojekten

Projektumsetzung und -überwachung unter Einhaltung der geltenden regulatorischen

Vorgaben (Vorschriften, Normen, Gesetze etc.)

Verantwortung und Durchführung des Projektmanagements

Verantwortung für Qualitätssicherung und Arbeitssicherheit innerhalb des Projektes

Koordination und Schnittstellenbetreuung von internen und externen Stakeholder:innen

und Projektpartner:innen

Erste Ansprechperson bei technischen Themenstellungen im Geschäftsfeld E-Mobilität für

unsere Kunden:innen und Stakeholder:innen



Aktive und bereichsübergreifende Mitarbeit an Themenstellungen der E-Mobilität

Das bringen Sie dafür mit:

HTL-Matura (Elektrotechnik oder Mechatronik mit Schwerpunkt Elektrotechnik) oder

Meisterprüfung (Elektrotechnik) mit mind. 2 Jahren Berufserfahrung im Bereich Planung

und Umsetzung von Kunden- und Infrastrukturprojekten

Erfahrungen im Projektmanagement (IPMA® Zertifizierung von Vorteil oder gleichwertige

Kenntnisse)

Selbstständigkeit, Eigeninitiative und lösungsorientierte Arbeitsweise bei der Umsetzung

von Kunden- und Infrastrukturprojekten

Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick und unternehmerisches Denken

Ausgezeichnete CAD-Kenntnisse (BricsCAD oder AutoCAD) und MS-Office Kenntnisse

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Bereitschaft zu

laufender Weiterbildung

Reisebereitschaft innerhalb Österreichs (Führerschein Klasse B)

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten:

Wir sind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude

machen

Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fördern regionale Wertschöpfung

Wir leben Gemeinschaft, Diversität und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der

Vielfalt

Ihre Benefits bei uns:

Homeoffice

Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei, Sabbatical

Pensionsvorsorge, Unfallversicherung

Betriebliche Gesundheitsförderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung

Klimaticket 

Gesundes Essen in der Betriebskantine

Individuelle Entwicklungsprogramme und Karrierewege



Vielfältige Sport- und Freizeitangebote

Für die Funktion wird ein Brutto-Monatsgehalt ab 3.680 Euro (Basis Vollzeit) geboten, welches dem

EVU-KV entspricht sowie nach Qualifikation und Berufserfahrung vergütet wird.

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt

wird - und wir arbeiten jeden Tag daran. 

Sie auch?

JETZT BEWERBEN

https://kelag.onlyfy.jobs/application/apply/3z6qejxbk0wrzpvtjcxadbtn7vnbw63

