
Der Kelag-Konzern ist einer der führenden Energie-Dienstleister Österreichs. Die

Konzernunternehmen sind in den Geschäftsfeldern Strom, Erdgas und Wärme österreichweit und

international tätig. Wir suchen ab Mai 2025 am Standort Klagenfurt bzw. Villach vier

Mitarbeiter:innen für die Funktion Trainee (all genders) für unser

Traineeprogramm für Uni-/FH-

Absolvent:innen mit Fokus Sales &

Service (all genders)

Vollzeit (38,5 Stunden/Woche)

Es erwarten dich 24 spannende Monate, in denen du in der ersten Hälfte alle drei Monate die

 unterschiedlichen Vertriebsbereiche und das Kundenservice kennenlernst und danach mit der

Spezialisierung in jenem Bereich beginnst, in dem du perspektivisch nach Ende des

Traineeprogramms, als Teammitglied aufgenommen werden könntest. 

Deine zukünftigen Aufgaben bei uns:

Projekte zur Digitalisierung und Unterstützung des Vertriebs/Kundenservices

Konzepte samt Umsetzung rund um die Vertriebs- und Kundenserviceprozesse

Unterstützung der Vertriebsteams beim Vertrieb und Cross-Selling aller Produkte und

Dienstleistungen



Usability- und Performance-Optimierungen 

Analyse und Einführung von KI/ML für kundenspezifische Anwendungsfälle

Enge Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen und externen Umsetzungspartner:innen

Zusammenarbeit in crossfunktionalen Teams und mit weiteren Trainees 

Das bringst du dafür mit:

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaftsinformatik,

Informationsmanagement, Informationsdesign, Betriebswirtschaft oder Technik

Interesse an Vertriebsthemen und Leidenschaft für kundenzentriertes Denken

Ausgewogenes technisches und wirtschaftliches Verständnis 

Aufgeschlossen, eigenverantwortlich, proaktiv, teamfähig und kommunikationsfreudig 

Freude an analytischen Aufgabestellungen und Problemlösungskompetenz sowie

vertriebliches und prozessuales Denken

Digitalisierungskompetenz

Reisebereitschaft innerhalb Österreich

Warum du dich für uns entscheiden sollten:

Wir sind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude

machen

Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fördern regionale Wertschöpfung

Wir leben Gemeinschaft, Diversität und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der

Vielfalt

Deine Benefits bei uns:

Gemeinsame Trainee-Entwicklungsmaßnahmen 

Aufbau eines umfassenden Berufsnetzwerkes

Homeoffice, flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei

Betriebliche Gesundheitsförderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung

Klimaticket



Gesundes Essen in der Betriebskantine

Vielfältige Sport- und Freizeitangebote

Für die Funktion wird ein Brutto-Monatsgehalt in Höhe von 3.800 Euro (Basis Vollzeit) geboten, welches

dem EVU-KV entspricht.

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt

wird - und wir arbeiten jeden Tag daran. 

Sie auch?

JETZT BEWERBEN

https://kelag.onlyfy.jobs/application/apply/9yoaefoste6ly7cpc7irzcodemrytss

