ENERGIE & WARME

Die Kelag Energie & Warme GmbH ist der gro3te dsterreichweit tatige Warmeversorger und
Anbieter von Warme auf Basis von Biomasse und der Nutzung von Abwarme sowie der Top-
Ansprechpartner fir B2B Kunden in Sachen Strom, Erdgas und moderner

Energiedienstleistungen. Wir betreuen mehr als 900 Heizzentralen und 85 Fernwarmenetze.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir am Standort Villach eine:n Studienpraktikant:in fur
die Funktion

Praxissemester HR, Compliance und
Organisation in der KEW (all
genders)

Juli bis Dezember 2025 in flexiblen Modellen moglich (Vollzeit 38,5 oder Teilzeit ab 20, 25, oder 30
Stunden/Woche flr die Dauer von 3 bis 6 Monaten)

Deine zukiunftigen Aufgaben bei uns:

* Unterstutzung im operativen Tagesgeschaft

o Mitwirkung bei der Erstellung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen und anderen
personalrelevanten Dokumenten

o Pflege und Verwaltung von Personaldaten in HR-Systemen

* Recruiting & Bewerbermanagement



= Unterstitzung im Bewerbungsprozess: Sichtung von Bewerbungsunterlagen,
Koordination von Vorstellungsgesprachen und Kommunikation mit
Bewerbenden

* Mitarbeit in der Personalentwicklung

o Aktive Beteiligung an einem Projekt zur Weiterentwicklung von
Weiterbildungsmalnahmen fur Mitarbeitende

= Analyse des bestehenden Weiterbildungsangebots und Identifikation von
Optimierungspotenzialen

= Unterstutzung bei der Konzeption und Umsetzung neuer Lernformate (z.B. E-
Learnings, Workshops)

= Qrganisation von Trainings und Seminaren, inklusive Teilnehmermanagement
und Evaluation

* HR-Projekte und Sonderaufgaben

o Unterstutzung bei der Entwicklung und Implementierung von HR-Richtlinien und -
Prozessen

o Mitwirkung an internen KommunikationsmaRnahmen zu HR-Themen

Das bringst du daftir mit:
¢ Laufendes (Fach-) Hochschulstudium mit Schwerpunkt HR/ Personalentwicklung/ Employer
Branding
* Erste Berufserfahrung im HR-Bereich ist von Vorteil

* Du besitzt eine strukturierte, genaue und verlassliche Arbeitsweise sowie hohe
Eigenmotivation und Kreativitat

* Du hast Interesse daran, verschiedene HR-Themenfelder kennenzulernen
* Du bringst Humor, Empathie und Spal3 an der (HR-)Arbeit mit und arbeitest gerne im Team

¢ Sehr gute Office-Kenntnisse, Outlook365- und SAP-Kenntnisse von Vorteil

Warum du dich fur uns entscheiden solltest:
* Wir haben unsere Kernkompetenz in einem nachhaltigen, modernen und innovativen
Produktportfolio, das uns zum Energie-Komplett-Dienstleister macht.

¢ Wir tun schon lange, was Klimaexpert:innen fordern und bieten flr jede Region eine
Lésung, um nachhaltig Energie zu nutzen



* Wir sind ein Team, das sich gegenseitig unterstutzt, gemeinsam Feste feiert, Diversitat und
Chancengleichheit lebt und die Potentiale der Vielfalt nutzt

Deine Benefits bei uns:

Individualisierung deiner Arbeitszeiten, d.h. Teilzeit (20, 25, oder 30 Stunden/Woche), oder
Vollzeit (38,5 Stunden/Woche)

* Flexibles Arbeitsmodell mit 4,5 Tage-Woche, Gleitzeit und Homeoffice 1 Tag/Woche
* Moglichkeit zur Beschaftigung als Diplomand:in im Anschluss an dein Praktikum

* Rucksichtnahme auf Prifungsvorbereitung und Prifungen

* Tolles Arbeitsumfeld mit Wohlfuhlklima und Spal3 an der Arbeit

* Gestaltungsmoglichkeiten und Raum fur eigene Ideen

* Umfangreiche Einschulung und Weiterbildungsmaglichkeiten im Konzern

* Du kommst in den Genuss unserer Kelag-Kantine (vergunstigtes Mittagessen)

* Vielfaltiges Angebot flr korperliche Gesundheit (Betriebssport- und Kulturverein)

* Vergunstigungen im Alltag, Betriebliche Gesundheitsférderung, uvm.

¢ Ein Brutto-Monatsentgelt in Hohe von 1.911 Euro (auf Vollzeitbasis)

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt
wird - und wir arbeiten jeden Tag daran.

Sie auch?


https://kelag.onlyfy.jobs/application/apply/wjpe9j4cg0ta9jjks5qc23ydlomemgv

